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Uppfoljning, utvardering och utveckling

Eskilstuna friluftsforskola Kloster ar en métesplats for barn, foraldrar och pedagoger.
Tillsammans arbetar vi for att barnens tid pa férskolan ska vara rolig och larorik. Var
verksamhet ska vara valkomnande, inspirerande och meningsfull. Barnen uppmuntras och
far mojlighet att prova och utforska i en kreativ och lustfylld milj6.

Forskolan finns i nyrenoverade centrumnara lokaler i Eskilstuna. Var forskola erbjuder

55 platser. Vi kommer att vara i snitt en pedagog pa fem 1-2-aringar och en pedagog pa sex
3-5-aringar. Av dessa kommer det att vara ungefar en forskolldrare per 20 barn och resten
barnskotare.

Vara oppettider ar 06.30 till 18.30.

Vi bedriver verksamheten till stor del ute i naturen, i skog, lekparker, muséer, bibliotek och
pa Parken Zoo.

Vi arbetar utifran Lpf6-98 rev.2010, Eskilstuna kommuns styrdokument fér forskolan samt
FN:s barnkonvention. Vi samarbetar med Friluftsframjandet och &r en sa kallad
Skogsmulleforskola. De erbjuder utbildningar och inspirationsmaterial riktat till alla
forskolor som har avtal med dem. Inspirationsmaterialet bestar av verktyg for att koppla
nyttan med barns utevistelse och larande ihop med alla sinnen till laroplanens mal.
Skogsmulle i forskolan stravar efter att varje barn far utvecklas genom friluftsliv, lek, rorelse,
spanning och upplevelser med alla sinnen. Det du ldr med kroppen fastnar i knoppen. Delar
av var personal har genomfort Friluftsframjandets utbildning for att kunna leda
Skogsmulleverksamheten, resterande personal kommer att genomfdéra utbildningen.
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| laroplanen for forskolan finns de mal och riktlinjer som alla forskolor ska uppratthalla.
Detta dokument ska anvandas och ligga till grund for hur verksamheten ska planeras.

Pa Eskilstuna Friluftsforkola har vi valt féljande riktlinjer i var stravan mot malen i [aroplanen
i forskolan.

Normer och varden

”Forskolan ska stréiva efter att varje barn utvecklar 6ppenhet, respekt, solidaritet och
ansvar” Lpfé-98.

Vi skapar solidaritet och rattvisa genom att:
Vi ger alla barn ratt att utvecklas i sin egen takt, utifran sina intressen och behov. Vi
uppmuntrar och stodjer barnen att hjalpa varandra.

Vi skapar trygghet och respekt genom att:

Skapa en trygg miljo dar alla blir sedda horda och bekraftade. Pa var forskola respekterar och
lyssnar vi pa varandra. Personalen tar barnens tankar, 6nskemal och fragor pa allvar. Vi ar
uppmarksamma pa barnens reaktioner och behov och agerar utifran det.

Vi fortsatter att arbeta med positivt samspel utifran ICDP i vart forhallningssatt gentemot
barn och vuxna. ICDP vagledning har varit mycket uppskattad av personalen och &r en del av
forskolans arbetssatt och den ska finnas som en rod trad i det man gor och ska genomfora.

”Férskolan ska stréiva efter att varje barn utvecklar respekt for allt levande och omsorg om
sin ndrmiljé” Lpfo-98

Vi finns i ett stérre sammanhang dar vi som enskilda individer har stor inverkan pa var miljo
och omvarld. Barn som far maojlighet att komma ut i naturen lar sig handla efter
allemansratten och varna om miljon.

Vi skapar det genom att:

Vi ger barnen mojlighet att samtala kring vikten av att visa respekt fér naturen, vara varsam
med djur vi ser, att inte skrapa ner, hur vi paverkar naturen och djuren om vi gor det.

”Forskolan ska stréiva efter att varje barn utvecklar sjéilvstéiindighet och tillit till sin egen
férmdga, utvecklar sin formdga att fungera enskild och i gruppen” Lpf6-98
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Det &r viktigt for oss som personal att varje dag pa var forskola ska varje barn kanna sig att
de kan, de vill, de vagar, de trivs, de blir sedda, de blir horda. Vi arbetar med att framja
leken, kreativiteten och det lustfyllda larandet genom t ex uppmarksamma barnens
intressen och arbetar vidare utifran barnens tankar och idéer. Pedagogens roll ar att tillfora
diverse material som barnen kan behdva, stélla 6ppna fragor som driver barnen och
verksamheten framat samt intressera sig for barnens verksamhet. Ju mer barnen styr temat
desto mer intresserade och fokuserade blir de.

Vi skapar det genom:

Att varje dag skall varje barn kdnna sig vdlkommen, att uppmuntra barnen att lara av
varandra, att synliggéra barnens kompetens for varandra, att starka barnens empati, att ge
barnen tid for leken, att vagleda leken genom att delta eller finnas tillhands.

Tal, skriftsprak, matematik, teknik och naturvetenskap

Vi vill stimulera barnens sprakliga utveckling samt kommunikationsformaga saval genom tal
och skriftsprak och kroppssprak. Vi vill vacka barnens intresse och medvetenhet for
matematik, teknik och naturvetenskap i vardagen.

Vi skapar det genom att:

Ta tillvara pa alla tillfallen, samtala med barnen i vardagen, utveckla barnens intresse for
matematik, teknik och naturvetenskap, hitta matematik genom att klassificera, gruppera,
sortera och rdkna alla vardagliga situationer, fa barn att komma fram till egna l6sningar
genom att anvanda ett reflekterande arbetssatt, att gora besok pa bibliotek, att ha
hoglasning, att 6va ordlekar som rim, ramsor och sanger.

Pa var forskola vill vi att barnen ska vaga uttrycka sina tankar och asikter, samt respektera
varandras olikheter. Barnen ska vara delaktiga i sitt eget larande.

Vi skapar det genom att:

Lata barnen komma till tals, att géra barnen medvetna om att de ar delaktiga och har ett
ansvar over sin dag pa foérskolan, skapa tillsammans med vuxna och barn trivselregler, ta
hansyn till barnens olika intressen och behov i den dagliga verksamheten.

Foraldrakontakten ar viktig. Vi har daglig kontakt vid hamtning och/eller [amning.
Fordldrarna ar valkomna att besoka vardagsarbetet. Vart mal ar att alla foraldrar ska kanna
att de lamnar sina barn i en trygg, rolig, berikande och utvecklande miljo. Vi kommer att
forsatta att bemota foraldrar med respekt vara lyhorda for deras asikter och ge dem
mojlighet till delaktighet i var verksamhet.

Vi har fordldramote minst en gang per ar och utvecklingssamtal minst en gang per ar. Vi

kommer att kalla till foraldrarad dar foraldrarepresentanter far vara med och bestdamma och
komma med synpunkter pa verksamhetens mal och hur de ska genomféras.
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Vi anvander Tyra-appen som ar en kommunikationsplats pa Internet som erbjuder forskola
och foraldrar ett enkelt satt att utbyta information och kommunicera med varandra. Dar gor
pedagogerna dven sin digitala pedagogiska dokumentation och dar kan man se i vilken
utstrackning varje enskilt barn arbetar mot malen och ta ut statistik som ar god grund for
utvecklingssamtal.

Vi har en ekologisk profil dar forstaelse och omtanke om miljon har en central plats,
tillsammans med en ambition att skydda barnen fran att exponeras for miljogifter sasom
bekampningsmedel och skadliga kemikalier.

Vi ater ekologisk hdalsosam mat fullspackade med vitaminer och mineraler som ger ett stabilt
blodsocker och jamnare humor. Det vi dter som barn lagger grunden for ett hdalsosamt liv.

Forskolans kvalitet ska kontinuerligt och systematiskt dokumenteras, foljas upp, utvarderas
och utvecklas. Syftet med utvardering ar att fa kunskap om hur forskolans kvalitet. Det
handlar ytterst om att utveckla battre arbetsprocesser, kunna bedéma om arbetet sker i
enlighet med malen och undersoka vilka atgarder som behover vidtas for att forbattra
forutsattningarna for barn att lara, utvecklas, kdnna sig trygga och ha roligt i férskolan. Barn
och foraldrar ska vara delaktiga i utvardering och deras roster ska lyftas fram.

Enkat — varje lasar skickar vi ut en enkat till vardnadshavarna for att fa respons pa var
verksamhet.

Under lasaret ska vi ha ett personalmote per manad. Fyra dagar per ar har personalgruppen
planering/utvardering alt fortbildningsdagar. Vi har pedagogiska diskussioner i och mellan
arbetslagen.

Utvardering som vi gjort visar att vi behover:
- fortsatta stimulera och utveckla ett positivt samspel framforallt mellan barnen
- forbattra dokumentationen i “appen”, sa att det tydligare visar utvecklingen i
laroplansmalen.......
- vara lite langsiktigare med planering, sa att den inte faller bort vid
personalfranvaro.....

Atgarder
- Reflektion i personalgruppen var 4:e vecka med ICDP
- Tema med musik och drama.
- Forbattra anvandningen av Tyra-appen for dokumentationen av laroplansmalen.
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- Anvanda planeringstiden varje vecka med utvardering fran bade personal och barn
enl planeringsboken.
Kloster

Det basta stédet fér avdelningens verksamhet &r planering med tydlig agenda och den har varit
svar att genomfdra under forra dret. Vi mdste sdkerstdlla att planeringstiden har en dagordning
och anvdnds dven om ndgon &r frdnvarande och att tiden fdljs. Planeringstiden ska prioriteras med
hjglp av stéttning och samarbete mellan arbetslagen. Omrdaden vi vill utveckla @r drama och musik.

Arby

Eftersom Arbys lokaler ligger néra en bra Mulleskog, férlégger vi Mullegrupp till Arby i
samverkan med fordldrar.
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